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JAFNLAUNASTEFNA

FSRE leggur metnad sinn i ad tryggja ollum starfsmonnum j6fn laun og somu kjor fyrir somu eda
jafnverdmaet storf, pannig ad launamunur sé ekki til stadar. Stjérnendur skuldbinda sig pvi ad fara
eftir peim l6gum og reglum sem um starfsemina gilda. FSRE hefur skjalfest, innleitt, og heitir ad
vidhalda og baeta stédugt virkni jafnlaunakerfis sem uppfyllir kréfur [ST85:2012 stadalsins.
Stofnunin hefur i pessu samhengi innleitt verklag og skilgreint vidmid vié akvordun launa par sem
hver og einn faer greitt fyrir starf sitt Ut fra verdmeeti pess 6had kyni eda 68rum dmalefnalegum

astaedum. Skuldbindur stofnunin sig til ad framfylgja jafnlaunastefnunni i hvivetna og ryna
reglulega pau markmid sem sett eru.



